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SYNDICAT

BEABieAsEan FICHE D’ADHESION — ENTREPRISES DE SERVICES

* Le present formulaire, ainsi que toutes les annexes et documents fournis, sont strictement
confidentiels et utilisés exclusivement dans le cadre de la procédure d’adhésion au SIM.

*  Veuillez barrer les mentions et options qui ne concernent pas votre entreprise ou non
applicables

* Les mentions portant un astérisque (*) sont a titre facultatif.

I. SECTION COMMUNE
A. Pourquoi souhaitez-vous rejoindre le SIM ? (Merci d’indiquer vos motivations pour

adhérer au SIM, vos attentes)

B. IDENTITE :
B RAISON SOCIALE & oottt ettt e e e et ee s e et e s e eraeeesesateeeesaaeesessneeesasaeeesan

= Statut : Société individuelle / Groupe (Si Groupe, lister les sociétés)

B FOImME JUTIAIQUE © oottt ettt
® RegiStre du COMIMETICE : ....ooeviriririeieieiieenirieee ettt ettt ettt ettt es
B [dentification StALISHGUE © ....occvverrieerreersisesssssesessessssessssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssessssesenes
= Numéro d’Identification FiSCale :........ccoceiririeiiriiinrieiiee e
B DAate de CTEALION I .oueeuiiiieiieiiet ettt ettt ettt ettt se et esbeeaeeneenne s
B AAIESSE AU SICZE 1 wvvvvviieiiieeiieeciie et eesteeerree et eestee et eestaeessseesssseesnsaeesseeenraeenes

= Pays/Régions ou villes d’implantation des autres usines, antennes ou représentations *:

= Pays/REZION / VIILE 1 & oot ettt et e
= Pays/REZION / VILle 2 1 oottt et e
- Pays/REZION / VILLe 3 1 oottt sttt
B St WD o ittt sttt s e et

= Président(e)/Directeur(trice) Général€ / Gérant (€) Ou aULres : ....ccoccvvververveeveenennn.
Téléphone : .........ceovvnvnnnn.. € MAIL 2 oot

C. CAPITAL SOCIAL
*Montant du capital (MGA) @ ...ccoeeevieiieiieieeeee e

»Répartition (en pourcentage)
- Capitaux d’Etat @ ....cccoevevvecneinnccnnes %

- CapitauX Privés : ....cccccocevvvricicicnnnenns %



D. DONNEES SOCIALES

= Numéro matricule CNaPS de I’entreprise/ : .........coovvvriiiiiiiiiiiiiiiiannnnns
sEffectif total @ ...coovviiii
= Cadres e
- Agents de maitrise : ......ccoeeveereierreriennnns
- Employés / Ouvriers : ......ccceeceverrereennnne
» Masse salariale annuelle (MGA) @ ...occeiiiiieiiiecee e
E. APPARTENANCE A D’AUTRES GROUPEMENTS

Membre d’autres organisations patronales ? Oui / Non
ST OUL I ettt ettt ettt et e st eseseeenee e
F. DONNEES ECONOMIQUES

» Chiffre d’affaires HT du dernier exercice (MGA) @ ...,
» Enterprise pratique : Import / Export / Les deux

II. BLOC SERVICES — A REMPLIR UNIQUEMENT PAR LES ENTREPRISES DE SERVICES
A. Types de services :

| |Logistique / Transport
| ISécurité/Assurance

| |Energie / Maintenance
Dlngénierie / Consulting
| |IT / Digital

| |Laboratoire / Analyses
| |Banques/finances

| | Aéroportuaire

= Activités principales (description générale les détails sont a préciser dans la fiche annexe) :

B. DECLARATION

Je SoussigNE(e) M/MIME ......ovviniiiiiii e e et eeve e e ere s essee e, DEMANAE

I’adhésion de la société / du groupe au SIM.

Signature et cachet

Dossier a envoyer a I'adresse : syndusmad@sim.mg
Téléphone : 034 07 240 09
Site web



mailto:syndusmad@sim.mg
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SYNDICAT ANNEXE - SERVICES

DES INDUSTRIES
DE MADAGASCAR

Complément technique a la Fiche d’ Adhésion
*Veuillez joindre la plaquette ou brochure de présentation de [’entreprise, si disponible.

Nom de la société :

ACTIVITE SECONMUAITE ¥ o.evereeerereerreeeeerersssssssssessssessssssssssssssssssssssssss sossssssssssssssssssssssssssssssse

EQUIPEMENTS/MATERIELS SPECIFIQUES (Uniguement les essentiels d la prestation du service.)
Equipment Usage Année / s e ey
spécifique/Logiciel | technique Version Provenance Capacités / Specificites
ENERGIE UTILISEE
> JIRAMA :
> AUTRES :

PRESTATIONS & CAPACITES
Type de prestation Description Capacité / Volume

CONTRIBUTION A LA CHAINE DE VALEUR INDUSTRIELLE
Décrire comment votre service contribue au fonctionnement, a la compétitivité ou a la

productivité des industries :
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